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Digitalfunktechniker/-in (m/w/d) im Amt für
Bevölkerungsschutz

Amt für
Bevölkerungs-schutz

Vollzeit
(39 h/Woche) unbefristet EG 9b TVöD ab sofort

Über uns
Der Kreis Düren steht vor einem spannenden Wandel. Auf den Flächen der Braunkohletagebauen im Kreisgebiet Düren
entsteht  eine  der  größten  Seenlandschaften  Deutschlands,  die  viele  Touristen  und  Wassersportler  anziehen  wird.
Gleichzeitig  sind die Metropolen Köln,  Düsseldorf  und Aachen nur  eine halbe Autostunde entfernt.  Diesen Mix aus
Großstadtnähe und ländlicher Verbundenheit schätzen heute schon 282.000 Menschen in 15 Städten und Gemeinden.
Und künftig  werden es noch mehr  sein,  für  die  WIR zusammen sorgen.  Dabei  schätzen unsere  rd.  1.400
Mitarbeitenden das sichere Arbeitsumfeld, in dem sich Berufs- und Privatleben leicht vereinbaren lassen - und das in
einer Region mit erschwinglichem Bauland und bezahlbarer Kita-Betreuung. Interessiert, den Wandel mitzugestalten? Wir
bieten Arbeit, die buchstäblich Sinn-voll ist, dabei lassen wir uns von Werten wie Vertrauen und Verlässlichkeit leiten. Ein
familiärer Umgang wie im Familienbetrieb plus vielseitige Aufgaben und Perspektiven wie im Konzern – das sind die
Stärken des Arbeitgebers Kreis Düren!

Ihre Vorteile bei uns
geregelte  Arbeitszeiten,  die  flexibel  gestaltet  werden
können
die Vereinbarkeit von Familie, Pflege und Beruf
die  grds.  Möglichkeit  zur  Teilnahme an  der  Mobilen
Arbeit
v e r s c h i e d e n e  F o r t b i l d u n g s -  u n d
Entwicklungsmöglichkeiten
vielfältige  Angebote  im  Rahmen  des  Betrieblichen
Gesundheitsmanagements

 
m o d e r n e r  F u h r p a r k  m i t  E l e k t r o -  u n d
Wasserstofffahrzeugen sowie Job-E-Rädern
Zuschuss zum Deutschland Jobticket
Arbeitgeberleistungen mit Corporate Benefits Germany
GmbH
eine Altersvorsorge über die Zusatzversorgungskasse
g rds .  d i e  Mög l i chke i t  zu r  Ausübung  von
Nebentätigkeiten

Ihre Aufgaben
Durchführung von Administrationsarbeiten und
Programmierungen in folgenden Systemen:
Einsatzleitsystem ELS, Kommunikationsanlagen, Digitale
Alarmierung, IT-Infrastruktur

Installation, Erfassung und Administration aller Einrichtungen
und Geräte des Digitalfunks sowie von Navigationsgeräten in
Fahrzeugen des Kreises Düren/RDKD

Erstellung und Aktualisierung einer kreisweiten einheitlichen
Programmierung aller Digitalfunkgeräte

Beratung der Endanwender bei Fragen zur Beschaffung von
Digitalfunkausstattung

 Ihr Profil
Zugangsvoraussetzungen

abgeschlossene Berufsausbildung einer einschlägigen
Fachrichtung wie z.B. Fachinformatiker/-in
(Systemintegration, Anwendungsentwicklung), IT-
Systemkauffrau/-mann oder EDV-Kauffrau/-mann, IT-
Systemelektroniker

Fahrerlaubnis der Klasse B erforderlich

 

Wünschenswert sind erweiterte Kenntnisse im Bereich von
Betriebssystemen (Windows,Linux), Virtualisierungstechniken
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Mitarbeit in der VST-Digitalfunk Kreis Düren

Mitarbeit in einer technischen Bereitschaft zur Behebung
von Systemausfällen außerhalb der Dienstzeit

Betreuung der Kommunikationseinrichtungen im Bereich
des Krisenstabes und der Koordinierungsgruppe des
Kreises Düren

und entsprechender Hardware sowie erweiterte Kenntnisse von
Netzwerkprotokollen und Topologien, MySQL.

Wünschenswert sind darüber hinaus Grundkenntnisse über
den Aufbau und die Struktur des Brandschutzes,
Rettungsdienstes und Katastrophenschutzes und des Tetra-
Digitalfunk.

 

Anforderungsprofil

hohes Maß an Einsatzbereitschaft und Belastbarkeit

Konfliktfähigkeit, Verhandlungsgeschick und
Durchsetzungsvermögen

soziale Kompetenz, gute Kommunikationsfähigkeit

Fähigkeit, sachgerechte und eigenverantwortliche
Entscheidungen zu treffen



Jetzt bewerben

Der Kreis Düren hat sich die berufliche Förderung von Frauen
zum  Ziel  gesetzt.  Daher  sind  Bewerbungen  von  Frauen
besonders  erwünscht.  Gleiches  gilt  für  schwerbehinderte
Bewerberinnen und Bewerber.

Ebenfa l ls  s ind  Bewerber innen  und  Bewerber  mi t
Zuwanderungsgeschichte  ausdrücklich  erwünscht.

Die Besetzung der Stelle ist grds. auch im Rahmen des Job-
Sharings möglich.

 Kontakt

Leiter des Amtes für Bevölkerungsschutz
Herr Karlheinz Eismar | Fon 0 24 21.55 9-200 |
amt38@kreis-dueren.de

Personalservice und zentrale Verwaltungsaufgaben
Herr David Urban | Fon 0 24 21.22-10 11 115 | amt11@kreis-
dueren.de
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