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Onlineportal www.kreis-dueren.de/karriere

Kreisdirektorin / Kreisdirektor (m/w/d) als
allgemeine Vertreterin / allgemeiner Vertreter der
Landratin / des Landrates

Beamten verhéltnis@ Besoldung "
. ' E g . B4 LBesG NRW zzgl.
g g Kreis Diren Vollzeit auf Zeit — 8 Jahre Aufwands-entschadigung 01.01.2026

Uber uns

Der Kreis Duren steht vor einem spannenden Wandel. Auf den Flachen der Braunkohletagebauen im Kreisgebiet Duren
entsteht eine der groBten Seenlandschaften Deutschlands, die viele Touristen und Wassersportler anziehen wird.
Gleichzeitig sind die Metropolen KoIn, Dusseldorf und Aachen nur eine halbe Autostunde entfernt. Diesen Mix aus
GroBstadtnahe und landlicher Verbundenheit schatzen heute schon 282.000 Menschen in 15 Stadten und Gemeinden.
Und kiinftig werden es noch mehr sein, fiir die WIR zusammen sorgen. Dabei schatzen unsere rd. 1.400
Mitarbeitenden das sichere Arbeitsumfeld, in dem sich Berufs- und Privatleben leicht vereinbaren lassen - und das in
einer Region mit erschwinglichem Bauland und kostenloser Kita-Betreuung. Interessiert, den Wandel mitzugestalten? Wir
bieten Arbeit, die buchstablich Sinn-voll ist, dabei lassen wir uns von Werten wie Vertrauen und Verlasslichkeit leiten. Ein
familiarer Umgang wie im Familienbetrieb plus vielseitige Aufgaben und Perspektiven wie im Konzern — das sind die
Starken des Arbeitgebers Kreis Diren!

lhre Vorteile bei uns

e geregelte Arbeitszeiten, die flexibel gestaltet werden
konnen

e die Vereinbarkeit von Familie, Pflege und Beruf

e die grds. Maoglichkeit zur Teilnahme an der Mobilen
Arbeit

e verschiedene

e moderner Fuhrpark mit Elektro- und
Wasserstofffahrzeugen sowie Job-E-Radern

e Zuschuss zum Deutschland Jobticket

e Arbeitgeberleistungen mit Corporate Benefits Germany
GmbH

e eine Altersvorsorge Uber die Zusatzversorgungskasse

Fortbildungs- und

Entwicklungsméglichkeiten ° ’iris. "@i .Mogl|chke|t zur AusUbung von
e vielfaltige Angebote im Rahmen des Betrieblichen ebentatigkeiten

Gesundheitsmanagements
lhre Aufgaben Ihr Profil

Wahrnehmung der Funktion der allgemeinen Vertreterin / des
allgemeinen Vertreters der Landrétin / des Landrates.

Die Stellenausschreibung richtet sich an Bewerberinnen und
Bewerber, die

Mit der Funktion ist weiterhin die Leitung eines Dezernates mit e (ber die Befahigung zum Richteramt oder fiir das zweite

derzeit ca. 150 Mitarbeitenden verbunden. Vorbehaltlich einer
Neuordnung der Geschéftsverteilung sind dort aktuell die
Fachbereiche Verwaltungsdigitalisierung und Organisation,
Personalservice und zentrale Verwaltungsaufgaben, das
Rechnungsprifungsamt, Zentrales Gebaudemanagement
sowie das Amt fUr Bevdlkerungsschutz angesiedelt.

Einstiegsamt der Laufbahngruppe 2 des allgemeinen
Verwaltungsdienstes verfigen und

eine mehrjahrige praktische Erfahrung in einer dem Amt
angemessenen hauptamtlichen Verwaltungstatigkeit
vorweisen kénnen und

die beamtenrechtlichen Voraussetzungen fur die Berufung in


https://www.kreis-dueren.de/karriere

Professionelle Reprasentation des Kreises Duren gegenUber
Politik, Behdrden, Offentlichkeit und Externen

Gestaltung der strategischen Ausrichtung des Kreises Duren
in enger und vertrauensvoller Zusammenarbeit mit der
Verwaltungsleitung sowie dem Kreistag und seinen
Ausschissen

Zielorientierte Steuerung und Leitung des Dezemates |, inkl.
der Fachaufsicht Uber alle Aufgabenbereiche

Mitgestaltung des Weges, den Kreis Duren weiterhin als
leistungs- und burgerorientierte Behorde zu etablieren

das Beamtenverhéaltnis auf Zeit als kommunale/r
Wahlbeamtin/Wahlbeamter zu erflillen.

Unsere Anforderungen

e umfassende Kenntnisse und Erfahrungen in leitenden
Funktionen maoglichst in der kommunalen Verwaltung

e ausgepragte konzeptionelle und strategische Denk- und
Handlungsweise in Verbindung mit einer hohen
Management-Kompetenz

e hohe soziale und kommunikative Kompetenzen sowie ein
ausgepragtes Verhandlungsgeschick

Gewdinscht werden Erfahrungen in kommunalen und
regionalen Strukturen sowie in Bezug auf die Besonderheiten
des Kreises Duren im Rahmen des Strukturwandels.
Winschenswert ist, dass die Bewerberin / der Bewerber einen
Wohnsitz im Kreis Diren innehat oder einnimmt.

Ihre aussagekraftige Bewerbung richten Sie bitte mit den
entsprechenden Unterlagen (ausfuhrlicher Lebenslauf,
Zeugnisse, Nachweise Uber bisherige Téatigkeiten) bis zum
04.05.2025 Uber das Onlingportal
www.kreis-dueren.de/karriere.



Jetzt bewerben

Der Kreis Duren hat sich die berufliche Férderung von Frauen Kontakt
zum Ziel gesetzt. Daher sind Bewerbungen von Frauen
besonders erwiinscht. Gleiches gilt fir schwerbehinderte
Bewerberinnen und Bewerber. Ebenfalls sind Bewerberinnen
und Bewerber mit Zuwanderungsgeschichte erwiinscht.

Herr Ferdinand ABhoff
als Beauftragter des Landes Nordrhein-Westfalen |
Fon 0 24 21.22-10 00 001 | landrat@kreis-dueren.de

kreis-dueren.de


https://kreis-dueren.onlyfy.jobs/application/apply/84diobiqyibnk4igl9klf6rkbcudetu

