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Sachbearbeiter/-in
"Gesundheitsberichterstattung" (m/w/d)

Gesundheits-amt
Teilzeit
(30 h /Woche) unbefristet EG 13 TVöD ab sofort

Über uns
Der Kreis Düren steht vor einem spannenden Wandel. Auf den Flächen der Braunkohletagebauen im Kreisgebiet Düren
entsteht  eine  der  größten  Seenlandschaften  Deutschlands,  die  viele  Touristen  und  Wassersportler  anziehen  wird.
Gleichzeitig  sind die Metropolen Köln,  Düsseldorf  und Aachen nur  eine halbe Autostunde entfernt.  Diesen Mix aus
Großstadtnähe und ländlicher Verbundenheit schätzen heute schon 282.000 Menschen in 15 Städten und Gemeinden.
Und künftig  werden es noch mehr  sein,  für  die  WIR zusammen sorgen.  Dabei  schätzen unsere  rd.  1.400
Mitarbeitenden das sichere Arbeitsumfeld, in dem sich Berufs- und Privatleben leicht vereinbaren lassen - und das in
einer Region mit erschwinglichem Bauland und bezahlbarer Kita-Betreuung. Interessiert, den Wandel mitzugestalten? Wir
bieten Arbeit, die buchstäblich Sinn-voll ist, dabei lassen wir uns von Werten wie Vertrauen und Verlässlichkeit leiten. Ein
familiärer Umgang wie im Familienbetrieb plus vielseitige Aufgaben und Perspektiven wie im Konzern – das sind die
Stärken des Arbeitgebers Kreis Düren!

Ihre Vorteile bei uns
geregelte  Arbeitszeiten,  die  flexibel  gestaltet  werden
können
die Vereinbarkeit von Familie, Pflege und Beruf
die  grds.  Möglichkeit  zur  Teilnahme an  der  Mobilen
Arbeit
v e r s c h i e d e n e  F o r t b i l d u n g s -  u n d
Entwicklungsmöglichkeiten
vielfältige  Angebote  im  Rahmen  des  Betrieblichen
Gesundheitsmanagements

 
m o d e r n e r  F u h r p a r k  m i t  E l e k t r o -  u n d
Wasserstofffahrzeugen sowie Job-E-Rädern
Zuschuss zum Deutschland Jobticket
Arbeitgeberleistungen mit Corporate Benefits Germany
GmbH
eine Altersvorsorge über die Zusatzversorgungskasse
g rds .  d i e  Mög l i chke i t  zu r  Ausübung  von
Nebentätigkeiten

Ihre Aufgaben
Systematische Erhebung, Analyse und Interpretation
gesundheitlicher Entwicklungen, Risiken und
Versorgungsbedarfe der Bevölkerung des Kreises Düren

Erstellung aussagekräftiger Gesundheitsberichte,
statistischer Analysen und Fachinformationen als Grundlage
für Politik, Verwaltung und Öffentlichkeit

Entwicklung evidenzbasierter Handlungsempfehlungen und
Präventionsmaßnahmen sowie Konzeption und Begleitung
kommunaler Präventions- und
Gesundheitsförderungsmaßnahmen der Bevölkerung im
Kreis Düren

 Ihr Profil
Zugangsvoraussetzungen

Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium
(Universitäts-Diplom oder Master) einer einschlägigen
Fachrichtung (z.B. Public Health, Gesundheitsmanagement,
Gesundheitswissenschaften, Epidemiologie)

Bei Studienabschlüssen, die im Ausland erworben wurden:
Zeugnisbewertung der Zentralstelle für ausländisches
Bildungswesen (ZAB); weitere Informationen
unter www.kmk.org/zab 

Anforderungsprofil

https://www.kreis-dueren.de/karriere
http://www.kmk.org/zab


Aufbau von Netzwerken und Zusammenarbeit mit lokalen
Akteuren im Gesundheitswesen, sozialen Trägern,
wissenschaftlichen Institutionen und politischen Gremien

Bewertung aktueller Public-Health-Themen sowie Ableitung
geeigneter Maßnahmen zur Verbesserung der
Chancengleichheit des Kreises Düren

Mitwirkung im Krisenmanagement des Gesundheitsamtes
insbesondere bei Pandemien, Hitzeereignissen und weiteren
gesundheitlichen Gefahrenlagen

Fundierte Kenntnisse in den Bereichen
Gesundheitsberichterstattung und
Gesundheitsdatenanalyse, Epidemiologie, Biostatistik sowie
im Umgang mit statistischer Auswertungssoftware

Gute Kenntnisse der Strukturen des deutschen
Gesundheitswesens, insbesondere im Bereich des
Öffentlichen Gesundheitsdienstes

Ausgeprägte Fähigkeit, komplexe Daten und Sachverhalte
zu erfassen, zu bewerten und Handlungsempfehlungen
abzuleiten

hohes Maß an Eigenverantwortung, Selbständigkeit und
Organisationsfähigkeit

Kommunikationsstärke und Verhandlungsgeschick sowie
Durchsetzungsvermögen

sichere schriftliche und mündliche Ausdrucksfähigkeit



Jetzt bewerben

Der Kreis Düren hat sich die berufliche Förderung von Frauen
zum Ziel gesetzt. Daher sind Bewerbungen von Frauen
besonders erwünscht. Gleiches gilt für schwerbehinderte
Bewerberinnen und Bewerber.

Ebenfalls sind Bewerberinnen und Bewerber mit
Zuwanderungsgeschichte ausdrücklich erwünscht.

Die Besetzung der Stelle ist grds. auch im Rahmen des Job-
Sharings möglich.

 Kontakt

Leiterin des Gesundheitsamtes
Frau Dr. Kowalzik | Fon 0 24 21.22-10 53 001 |amt53@kreis-
dueren.de

Personalservice und zentrale Verwaltungsaufgaben
Herr Urban | Fon 0 24 21.22-10 11 115 | amt11@kreis-
dueren.de
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